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Názov a sídlo 
poskytovateľa  

Základná škola pri zdravotníckom zariadení, Limbová 1, 833 40 
Bratislava 

Identifikačné číslo 
poskytovateľa 

31769152  

Názov programu 
vzdelávania  Digiškola v nemocnici  

Anotácia programu 
vzdelávania 

Program aktualizačného vzdelávania vychádza z konceptu 
programu realizovanom v minulom školskom roku 2022/2023 
s názvom „Inkluzívna škola v nemocnici“. V spoločnom inkluzívnom 
vzdelávaní sa snažíme zamerať na konkrétne možnosti podpory 
deťom v nemocničnom prostredí. Dôraz kladieme na hľadanie 
a uplatňovanie čo najvhodnejších pedagogických postupov 
a prístupov pre každé dieťa vo výchovno-vzdelávacom procese. 
Nové výzvy pre pedagógov priniesla digitálna transformácia, ktorá 
umožňuje efektívnejšie získavanie vedomostí u žiakov, s ktorou 
súvisí potreba získavania nových kompetencií u pedagógov. 
Digitálna kompetencia je jednou z kľúčových kompetencií a týka sa 
sebaistého a kritického používania celej škály digitálnych 
technológií na získavanie informácií, komunikáciu a základné 
riešenie problémov vo všetkých aspektoch života. Cieľom 
programu aktualizačného vzdelávania je tak rozšírenie a inovácia 
digitálnych kompetencií pedagogických pracovníkov súvisiacich 
s aktívnym využívaním programového vyučovania pomocou 
vybraných digitálnych platforiem. Pedagogickí pracovníci dostanú 
možnosť zapojiť sa aj do najväčšej siete učiteľov v 
Európe eTwinning, v ktorej prostredí môžu spolupracovať 
s kolegami z iných škôl a učiť sa nové spôsoby používania 
digitálnych technológií vo výchovno-vzdelávacom procese.  

Odborný garant 
programu vzdelávania 

PaedDr. Monika Šulovská, PhD. (pedagogický zamestnanec 
školy) 
 
Podpis: ............................................................................ 

Druh vzdelávania v 
profesijnom rozvoji 

Aktualizačné vzdelávanie podľa § 90d ods. 12 zákona č. 
138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Rozsah vzdelávania v 
hodinách  10 hodín 

Forma vzdelávania  Prezenčná  

Ciele a obsah vzdelávania Hlavný cieľ 

- inovovať a rozšíriť profesijné kompetencie 
učiteľov a vychovávateľov v oblasti rozvíjania 
digitálnych technológií, 
- vedieť uplatniť čo najvhodnejší pedagogický 
postup pre každé dieťa vo výchovno-
vzdelávacom procese. 

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=celex:32006H0962
https://www.etwinning.net/


Čiastkové ciele 

- použiť hotové online nástroje na sprístupnenie 
učiva žiakom so ŠVVP, 
- vedieť modifikovať učebný obsah,  
- použiť textový editor pri tvorbe kvalitných 
učebných materiálov,  
- poznať riziká online prostredia, 
- poznať možnosti online pomoci a podpory 
mladých ľudí s duševnými problémami. 

Špecifické ciele 

- zefektívniť výchovno-vzdelávací proces 
pomocou webaplikácie SmartBooks. 
- poznať možnosti sebavzdelávania a tvorenia 
projektov v eTwinning,  
- aplikovať eBook Geosen v pedagogickej praxi 
so žiakmi so ŠVVP. 

Tematické celky obsahu 
vzdelávania (ciele, obsah) 

Tematický celok  
Rozsah 

(h) 
Vzdelávací portál SmartBooks  
Obsah: Príprava a použitie jednotlivých častí vyučovacej 
hodiny v SmartBooks, od rozcvičky, výkladu až po utvrdenie 
a preverenie učiva. 
Cieľ: Evalvácia skúšobného prístupu zo školského roka 
2022/2023, zvýšenie efektivity práce so SmartBooks 
v školskom roku 2023/2024. 
Lektor: Mgr. Michal Jesenský (koordinátor webovej aplikácie 
SmartBooks pre školy) 

2 

eTwinning komunita škôl v Európe 
Obsah: Predstavenie vzdelávacej eTwinning komunity, na 
ktorej sa stretávajú a spolupracujú pedagógovia, riaditelia 
škôl a žiaci z európskych krajín. Možnosti tvorenia projektov. 
Ponuky bezplatného vzdelávania v profesijnom rozvoji. 
Cieľ: Oboznámenie sa s novinkami, ktoré eTwinning prináša 
do nového školského roka.  
Lektor: PaedDr. Michaela Rumanková (ambasádor 
eTwinning Slovensko) 

2 

Vzdelávací portál geoSEN 
Obsah: Predstavenie vzdelávacieho portálu a elektronickej 
učebnice geografie. Oboznámenie s možnosťami použitia 
jednotlivých častí eBooku – učenie, mapy, testy. Predstavenie 
programu iSpring. 
Cieľ: Aplikácia eBooku v individuálnom vzdelávaní žiakov so 
ŠVVP v školskom roku 2023/2024. 
Lektor: PaedDr. Monika Šulovská, PhD. (pedagogický 
zamestnanec školy) 

2 

Online svet mladých ľudí 
Obsah: Stav duševného zdravia na Slovensku. Najnovšie 
fenomény v oblasti duševného zdravia a online prostredia 
(kyberšikana, kybergrooming, online výzvy,…). Aktuálne 
problémy mladých ľudí. Možnosti podpory a pomoci pre 
všetkých, ktorých bolí duša. 
Cieľ: Oboznámenie sa s rizikami online prostredia, 
s problémami dnešných mladých ľudí a s možnosťami ich 
riešenia pomocou dostupnej anonymnej odbornej 
psychologickej pomoci a podpore. 
Lektor: PaedDr. Zuzana Juráneková, MBA (odborná 
pracovníčka internetovej poradne IPčko)  

2 



Tipy a triky pri práci s textovým editorom 
Obsah: Textový editor ako prostriedok slúžiaci k tvorbe 
kvalitných učebných materiálov. Šablóny, rýchly prístup, 
skratky. 
Cieľ: Zefektívnenie práce v MS Word. 
Lektor: Mgr. Bibiana Vítková (pedagogický zamestnanec 
školy) 

2 

Získané profesijné 
kompetencie absolventa 
programu vzdelávania 

Absolvent vzdelávacieho programu má kompetencie plánovať 
a projektovať výchovno-vzdelávaciu činnosť s využitím nových 
vzdelávacích online platforiem. Vie uplatniť čo najvhodnejší 
pedagogický postup pre konkrétneho žiaka vo výchovno-
vzdelávacom procese. Má znalosti v oblasti bezpečného 
správania sa na internete.  

Opatrenia na 
zabezpečenie kvality 

Požiadavky na 
pedagogického 
zamestnanca a 
odborného 
zamestnanca 
pri zaradení na 
vzdelávanie 

Na vzdelávanie bude zaradený každý 
pedagogický zamestnanec alebo odborný 
zamestnanec školy v kategóriách, 
podkategóriách a kariérnych stupňoch, 
ktorý spĺňa kvalifikačné predpoklady v 
súlade s vyhláškou MŠVVaŠ SR č. 1/2020 
Z. z.   

Personálne 
zabezpečenie 
vzdelávania a 
požiadavky 
poskytovateľa 
na odbornosť 
personálneho 
zabezpečenia 

Odborný garant programu vzdelávania spĺňa 
požiadavku § 55 ods. 4 zákona č. 138/2019 Z. z. 
v znení neskorších predpisov.  
PaedDr. Monika Šulovská, PhD. (pedagogický 
zamestnanec školy) 
 
Lektori: učitelia profesijného rozvoja, 
vysokoškolskí učitelia, pedagogickí zamestnanci 
a odborní zamestnanci s prvou alebo druhou 
atestáciou s najmenej 5-ročnou praxou v danej 
oblasti, odborníci z praxe  
PaedDr. Monika Šulovská, PhD. (pedagogický 
zamestnanec školy) 
Mgr. Bibiana Vítková (pedagogický zamestnanec 
školy) 
PaedDr. Zuzana Juráneková, MBA (odborná 
pracovníčka internetovej poradne IPčko)  
PaedDr. Michaela Rumanková (ambasádorka 
eTwinning Slovensko) 
Mgr. Michal Jesenský (koordinátor webaplikácie 
SmartBooks pre školy) 

Materiálne, 
technické a 
informačné 
zabezpečenie 
vzdelávania 

Materiálne: študijné texty, metodické 
materiály. 
Technické: digitálne zariadenia (notebooky, 
počítače, tablety, mobily) s  pripojením na 
internet. Notebook a dataprojektor pre 
lektora s pripojením na internet 
Informačné: mailová a telefonická 
komunikácia s lektormi vzdelávania 

Metódy 
vyhodnocovania 

Zdieľanie získaných kompetencií na 
zasadnutiach metodických združení. 
Hospitačná činnosť. 



vzdelávacích 
aktivít 
Podmienky 
ukončenia 
vzdelávania  

 
Absolvovanie najmenej 80% hodín 
z celkového rozsahu vzdelávania.  

Autor programu  PaedDr. Monika Šulovská, PhD. (pedagogický zamestnanec 
školy) 

Schválil  PaedDr. Štefánia Kmeťková (riaditeľka školy) 

Odtlačok pečiatky 
poskytovateľa a podpis 
štatutárneho zástupcu 
poskytovateľa 

  
 
 
12. 9. 2023     

 
* Plán aktualizačného vzdelávania je otvorený dokument, ktorý je možné aktualizovať 
a dopĺňať podľa ponuky vzdelávaní a potrieb školy.  
                                                                                                                           

 
Príslušná legislatíva: 
 

1) Zákon č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov (§ 42, §57, § 69) 

2) Vyhláška č. 361/2019 Z.z. Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR 
o vzdelávaní v profesijnom rozvoji 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


